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COMUNICADO

TECNICO

Relacoes do Trabalho

Publicada Lei que obriga sigilo sobre a condigcdo de pessoas portadoras de

doencas

Foi publicada em 04-01-2022, no Diario Oficial da Unido, a Lei n° 14.289, de 3 de janeiro de 2022, que
dispOe sobre a obrigatoriedade de preservacdo do sigilo sobre a condicdo de pessoa que vive com infeccdo
pelos virus da imunodeficiéncia humana (HIV) e das hepatites cronicas (HBV e HCV) e de pessoa com
hanseniase e com tuberculose, nos casos que estabelece.

A referida norma tem como objetivo assegurar o sigilo de informacdes que identifiquem a condicdo de
pessoas que vivem com infeccdo pelos virus da imunodeficiéncia humana (HIV) e das hepatites crénicas
(HBV e HCV) e de pessoa com hanseniase e com tuberculose, em respeito a privacidade e a intimidade
(artigo 5° inciso X, da Constituicdo da Republica), a fim de evitar, ainda, a discriminagdo (artigo 3° inciso IV, e
artigo 5°, inciso XLI, da Constituicdo Federal de 1988).

Nesse contexto, a lei veda a divulgacdo, por agentes publicos e privados, das mencionadas situacoes sobre a
salde da pessoa, nos seguintes ambitos:

1) servigos de saude;

2) estabelecimentos de ensino;
3) locais de trabalho;

4) Administracdo Publica;

5) seguranca publica;

6) processos judiciais;

7) midia escrita e audiovisual.

Ainda, esclarece que o sigilo podera ser quebrado somente nos casos determinados por lei, por justa causa
ou por autorizacdo expressa da pessoa acometida ou, quando se tratar de crianca, de seu responsavel legal,
mediante assinatura de termo de consentimento informado, observado o disposto no artigo 11 da Lei

13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD).

Nos casos de descumprimento do que determina a Lei, 0 agente publico ou privado estara sujeito as sancdes
previstas noart. 52 da lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018, bem como as demais sancdes
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administrativas cabiveis, como indenizacdo a vitima por danos materiais e morais, nos termos do art. 927 da
Lei n° 10.406, de 10 de janeiro de 2002 (Cddigo Civil). As penas pecuniarias ou de suspensdo de atividades
previstas noart. 52 da Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 e as indenizacdes pelos danos morais

causados a vitima poderdo ser aplicadas em dobro, se a divulgacdo for caracterizada como intencional e com
o intuito de causar dano ou ofensa.

A Lei entrou em vigor na data de sua publicacdo.

O Grupo Técnico LGPD do Contrab segue atento a esta tematica, com foco no interesse da Industria Gaucha
e da sociedade.
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